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主催：四国生産性本部

と き

ところ

対 象

《第１回》 2025年 ４月 ２日（水）～ ３日（木）

《第２回》 2025年 ４月 ７日（月）～ ８日（火）

※各回ともカリキュラム内容は同じです。ご希望の回をお選び下さい。

レクザムホール
(香川県県民ホール)
 高松市玉藻町9-10

新入社員

検索

宿 泊

定 員 各回定員 １００名
※定員になり次第、締め切ります。

ホテル川六 エルステージ

フレッシュマン研修

会社の将来を担う新入社員の皆さんには、1日も早い組織の一員としての成長・戦力化が望まれます。

本研修は、２日間の合宿集中トレーニングで学生から社会人への意識の切替えを行い、「働く」ことの根本的理解

を促すとともに、組織人としての仕事遂行上の基本的な心構えや仕事のすすめ方、社会人に欠かせないビジネスマ

ナー等について、講義と実習を通じて習得していただくプログラムとなっております。ぜひ、貴社の新入社員教育の一

環としてご活用下さい。

１泊２日合宿

問い合わせ先 四国生産性本部  人財育成部 

「フレッシュマン研修」係

TEL 087-851-4262 FAX 087-851-4270
E-mail toiawase@spc21.jp

１泊２日
合宿研修

申し込み期限 ２０２５年３月１４日（金）

※個人情報の取扱いについて

①参加申込によりご提示いただきました個人情報は、当本部の個人情報保護方針に基づき、安全に管理し、保護の徹底に努めます｡
なお、当本部個人情報保護方針の内容については、当本部ホームページ(https://www.spc21.jp/)をご参照願います。
参加されるご本人、申込責任者の皆様におかれましては、内容をご確認・ご理解の上、お申込みいただきますようお願いいたします。
②個人情報は、本研修に関わる参加者名簿等の作成ならびに当本部が主催・実施するサービスのご提供や事業のご案内のために利用させて
いただきます。

③個人情報の開示、訂正、削除については、総務広報部個人情報保護担当窓口(ＴＥＬ０８７-８８７-０５１２)までお問い合せください。

◆ 仕事の基本や挨拶・礼儀など、当たり前のことが当たり前に出来る“凡事徹底”に力点を置いた研修

◆ 演習・グループ討議中心の「話す・聞く・行動する」といったコミュニケーション能力を体得する研修

◆ 自ら考え、自らの目標を立て、自らの責任で行動していく自律心を養成する研修

学生から社会人への意識の切替

ビジネス基礎知識の徹底習得

即戦力としてのプロ意識の確立

2025年度

本 研 修 の 特 徴

ホームページ https://www.spc21.jp/  四国生産性本部 ｜



研修日程および内容

カリキュラムにつきましては、多少変更もしくは前後する場合がございます。あらかじめご了承下さい。

参 加 要 領

講   師

ブルーモーションコンサルティング

日本サービスマナー協会

四国生産性本部 ビジネスマナーインストラクター

仁 保 聡一郎 氏

村 西 知 子 氏

小 林 紀美子

申し込み方法

参加費
(１名につき)

参加にあたって
のお願い

研修終了後、申込責任者様宛にご請求書を郵送いたしますので、
四国生産性本部の指定口座へお振込みをお願いいたします。
なお、恐れ入りますが、振込手数料は貴社にてご負担をお願い致します。

会員企業 一般企業

37,400円 46,200円

（消費税、テキスト代、研修期間中の宿泊・食事代を含む）

参加申し込みについては、当本部のホームページ(https://www.spc21.jp/)にて
承ります。また、参加者の変更、キャンセルも同様です。

・原則として研修期間中は禁酒・禁煙とさせていただきます。
・責任者のご見学も可能です。希望される場合は、参加申込み画面にその旨
ご入力ください。
・車両でのお越しはご遠慮いただき、公共交通機関をご利用願います。
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１日目 ２日目

　（10：20集合）

朝食・チェックアウト・研修会場への移動

　全体講義「職場でのコミュニケーション」

　・コミュニケーションの基本

休憩

　講義・演習「仕事のすすめ方」

　・指示、命令の受け方と

　　報告・連絡・相談

　・基本的な仕事のすすめ方

　　（PDCAサイクル）

　開講・オリエンテーション

　全体講義「学生から社会人への意識改革」

　・研修の目的認識と学習目標設定

　・学生生活と職場生活の違い

昼食・休憩

昼食・休憩

　・組織の一員としての自覚と行動

　・社会人としての自立とルール順守

　・顧客、納期、コストを意識する

講義・演習

「ビジネスマ

ナー」

・言葉づかい

・電話応対

・職場内のマナー

　　　　　　　　　　他

講義・演習

「ビジネスマ

ナー」

・身だしなみ

・お辞儀の仕方

・来客応対、

　名刺交換　他

休憩

　閉講

講義・演習

「ビジネスマ

ナー」

・身だしなみ

・お辞儀の仕方

・来客応対、

　名刺交換　他

講義・演習

「ビジネスマ

ナー」

・言葉づかい

・電話応対

・職場内のマナー

　　　　　　　　　　他

休憩

　まとめの講義

　・これからのビジネスパーソンに求められるもの

　・自己啓発

休憩

　今後の目標設定・研修レポート作成

宿舎への移動・チェックイン

　講義・演習「仕事のすすめ方」

　・指示、命令の受け方と

　　報告・連絡・相談

　・基本的な仕事のすすめ方

　　（PDCAサイクル）

　・組織の一員としての自覚と行動

16：10～16：25　休憩

講義・演習

「ビジネスマ

ナー」

・言葉づかい

・電話応対

・職場内のマナー

　　　　　　　　　　他

講義・演習

「ビジネスマ

ナー」

・身だしなみ

・お辞儀の仕方

・来客応対、

　名刺交換　他

講義・演習

「ビジネスマ

ナー」

・身だしなみ

・お辞儀の仕方

・来客応対、

　名刺交換　他

講義・演習

「ビジネスマ

ナー」

・言葉づかい

・電話応対

・職場内のマナー

　　　　　　　　　　他

夕食・休憩

　研修レポート作成

仁保講師

小林講師

村西講師

持 参 物

・ 筆記用具(ペン、ノート、メモ用紙など)
・ 名刺、名刺入れ(お持ちの場合)
・ マイナ保険証等の健康保険加入が確認できるもの(急病時に使用)
・ 各自宿泊に必要なもの
・ 雨具(雨天時)

  ※詳細のご連絡については、3月上旬頃、文書にて申込責任者様宛に
ご案内いたします。

受講中の服装

・ 原則として、会社の制服（または作業服）もしくはスーツを
着用していただきます。

・ ビジネスマナーなどでお辞儀の練習を行いますので、
髪の長い方はヘアゴム・ピンなどでまとめて下さい。
（身体を前に傾けた際に、両サイドや後ろの髪が顔にかからないように）
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